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MyH ll qnnA!'rbH oe 6rcAxertloe o6uleo6pa3 oBilreJrbHoe yqpexAeH[e
(3IlMJfl HIITIFIEHCKATI C ru)

Fe,roropcr<oro pafi oH:r Pecny6;runu Kpunr
.: , t.,,1.,, . -

PACCMOTPEHO
Ha :aceAarrur.r rpyAoBor-o r{oJrJreKTr,rBa

flpororco,r or 09.01.2017r. r! 0l

NOJIOXEHI4E

o rlopttArte o6ccnc.Icrnrn pa6olrrnrcon MEOY <3enl"rsnuqHeHcKas CIII> Feloropclcol-o
paiiona Pecrry6,'rlr rcu Kpsl ru c r eq I r aJrbn oii oAerxAofi

1. 06urne ilo!'roll(eHrrfl.

1. i. Hacrosulee floroxeuue pa:rpa6oraHo B coorBercrBrrn cocr. 2I2 TK PO
O6qiaHHocrn pa6oroAare!'Ifl no o6ecne.reHHro 6e:onacrlrrx yc,roenfi rr oxpaHbr rplAar q.221
TK PO <<O6ccllc.tctnrc pado*nurxori cpcAcrsai\{rr r.r}utrrBr,rAyiur},rror"r }au[n'bD);
npura:aMIrHLIcl-cpc'r'r]:r :,ApaBooxpaHeHrrfl H corlrraJrbHoI.o pzt:rBrrrrrfl Poccuficrcofi
@egepaqnnor 1 rlronfl 2009 r. n 290ra <06 yrnepxAeHrru MexorpaclrreBr,rx rpaBrrJr
o6ecneqenr.rq pa6orHuxoe cnequamuoii oAelxAofi, cneuua.rr,uofi o6ynr,ro n ApyrrrMr{
cpeAcrBaMI{ HHALIBITAya,'lrsoli 3auuTr,r)) C rc3MeHeHHqruu:(n peA. flplrra:la
MHu:rilpaecoqpn:BIlrrrtr PoccrH or 27,01.2010 N 28rr, flpnxa:on MunrpyAa Poccrn ol
20.02.2014 N 103n, ol 12.01.2015 N 2n)

1,2. Hacroqrrtee flclrorreHue pa3pa6orarro c rleJlbro ynoprroareHHrr o6ecne.{eHun
pa6o'rHurcon MEOV <3eltJlsnn.rHeHcKarr CLLI> Ee.nofopcKofo paftoHa Pecny6nurcn Kprrnr (4a,ree
lllxo:ra) cneuuanlHoii oleNrofi - ycraHoBJieHus o6rrgareJmnrx rpe6onaHnfi x nplTo6pereHuro,
Rbr.qalre, npnMeneriHro, xpaHer{r.rro H yxoAy 3a crerluan*roil oAe>rAofi.

2. Ocnonn[,re rloHrrrrrfl .

2.1. CueuualsHas oAe)KAa (aa,'ree CO)- Hcrro,rb3yeMas Antr npeAorBparueHr4r{ LrilrI

yMeHbtrleHr.iq no:AeficrBns Ha pa6oruuxots BpeAHbrx u (uttu) onacHbrx npor{3BoAcrBeHHbrx
(rax'lopoa, a raKxe Alfl :laulzTbr or 3arpfl3HeHrzr{.

3. Iloplaon otlopru,reHurr crrHcKor] Ha nplro6perenne CO.

3.1. O6ecneqesue pa6ornrzxoe CO Aon)r(Ho ocyuecrBnqrbcq Ha ocHoBe ex(eroAHo
cocTaBlqeMbrx clr{cKoB JTHLIOM, oTBeTcTBeHHbIM 3a HX COCTaBiIeHI4e - CileUHaiTHCTOM rrO OXpaHe

TpyAa. Cocras,'IeHi4e crlr4cKoB ocyulecrBJTqerctr c yqeroM r{I{cJ'reHHoc'ru pa6o.rux (vyxtvuH n
xenu1r.rr-r), c yKa3aHr{eNl H ar.rMeHo BaHr4 tr cneuoAe)Klbr.

4. flopruor nprro6pc'rurnr CO.

4.1, flprao6pelesue CO ocyurecrBnrercr 3a cLrer cpeAcrB pa6orogarell.

4.2. Brrnaqa pa6orHr.rKaM CO, He rzMeroulux AeKnapaqrrr4 o coorBercrBkrtr v (urru)
ceprrztpurcara coorBercrBur, ,ru6o unerour4x AeKJrapauurc o coorBercrBLru Lt (ulu) cepnrrpuxar
coolBe'rclBr,rr, cpoK Aeilcl'sul Koropblx HcreK, He AonycKaercq.

4.4, CneuuaJ'rr'1cr ilo oxpaHe rpyAa ocyuecrBirrrer ocMorp npno6perenusrx CO.



5. Порядок выдачи и применения СО. 

5.1. Заведующий хозяйством имеет право устанавливать нормы бесплатной выдачи 

работникам СО, улучшающие по сравнению с типовыми нормами защиту работников от 

имеющихся на рабочих местах вредных и (или) опасных факторов, а также особых 

температурных условий или загрязнения. 

Перечень должностей, которые получают СО  

Профессия или 

должность 

Наименование СИЗ Нормы 

выдачи 

 в год 

Нормативный документ 

 медицинская 

сестра 

Халат х/б 

Колпак или косынка х\б 

Полотенце 

1шт 

1 шт 

     1 шт. 

Приказ министерства 

здравоохранения СССР № 

65 от 29.01.88г 

 Повар  

  

халат х/б белый, голубой 

фартук белый  х/б  

колпак белый х/б 

или косынка белая                     

Полотенце    х/б                       

3 шт. 

 3 шт.  

3 шт. 

  

3 шт.  

Приказ  министерства 

торговли СССР от 

27.12.1983г.№ 308 

 

 

Кухонный 

рабочий 

халат х\б , голубой 

фартук х\б с водоотталкивающей 

пропиткой 

Шапочка белая х\б или косынка 

белая х\б 

1 шт  

1 шт 

  

  

1 шт 

Приказ  министерства 

торговли СССР от 

27.12.1983г.№ 308 

Раздел2, п.9 

Дополнительно 

При уборке помещений: 
Халат х\б или халат из смешанных 

тканей 

  

1 шт. 

Приказ министерство 

здравоохранения и 

социального развития Р.Ф 

№ 541н от 01.10.2008г 

п.84 

Уборщик 

производственны

х и служебных 

помещений 

Халат х/б  или халат из 

смешанных тканей                   

Рукавицы комбинированные или 

перчатки с полимерным 

покрытием  

Дополнительно: 

при мытье полов и мест общего 

пользования 
 Сапоги резиновые (галоши) 

 Перчатки резиновые 

1 шт. 

  

6 пар 

  

  

  

  

  

дежурные 

2 пары 

Приказ министерство 

здравоохранения и 

социального развития Р.Ф 

№ 541н от 01.10.2008г. 

п.84 

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию 

и  ремонту 

зданий 

Халат х/б или костюм из 

смешанных тканей 

Рукавицы брезентовые или 

перчатки с полимерным 

покрытием 

  

1 шт.  

2 пары 

Приказ министерство 

здравоохранения и 

социального развития Р.Ф 

№541н от 01.10.2008г п.64 



Заведующий 

хозяйством     

Халат х/б  1 Приложение N 2 к 

Приказу Министерства 

здравоохранения и 

социального развития 

Российской Федерации от 

1 сентября 2010 г. N 777н 

5.2. Заведующий имеет право заменять один вид СО, предусмотренных данным 

перечнемнормами, обеспечивающим равноценную защиту от опасных и вредных 

производственных факторов. 

        5.3. Работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, 

а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с 

загрязнением, соответствующие СО выдаются бесплатно в соответствии с 

перечнем   профессий и должностей, работа в которых дает право на бесплатное 

обеспечение СО. 

         5.4. В случае не обеспечения работника, занятого на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда, а также с особыми температурными условиями или 

связанными с загрязнением, СО в соответствии с законодательством Российской 

Федерации он вправе отказаться от выполнения трудовых обязанностей, а работодатель не 

имеет право требовать от работника их исполнения, и обязан оплатить возникший по этой 

причине простой. 

5.5. Специалист по охране труда при проведении вводного инструктажа  обязан 

обеспечить информирование работников о порядке выдачи и  полагающихся им  в 

соответствии  типовыми нормами выдачи СО. 

5.6. Ответственным за выдачу СО является заведующий хозяйством. 

5.7. Выдача работникам и сдача ими СО фиксируются записью в личной карточке 

учета выдачи СО, форма которой приведена в приложении № 1 к настоящему 

Положению. Лицевая сторона карточки, обратная сторона заполняется завхозом в день 

выдачи СО. 

5.8.  Сроки пользования СО исчисляются со дня фактической выдачи их работникам. 

5.9. СО предназначенные для использования в особых температурных условиях, 

обусловленных ежегодными сезонными изменениями температуры, выдаются работникам 

с наступлением соответствующего периода года, а с его окончанием сдаются завхозу для 

организованного хранения до следующего сезона. 

5.10. Дежурные СО общего пользования выдаются работникам завхозом только на 

время выполнения тех работ, для которых они предназначены с регистрацией выдачи в 

журнале (приложение 2). 

5.11. Работник обязан правильно применять СО, выданное ему в установленном 

порядке. 

5.12. Работникам запрещается выносить по окончании рабочего дня  СО за пределы 

территории Школы. 

5.13. Работники должны ставить в известность работодателя о выходе из строя СО. 

5.14. СО, возвращенные работниками по истечении сроков носки, но пригодные для 

дальнейшей эксплуатации используются дальше.Пригодность указанных СО к 

дальнейшему использованию, в том числе процент износа СО, устанавливает заведующий 

хозяйством, который составляет акт и фиксирует в личной карточке учета выдачи СО. 

6. Заключительные положения. 

6.1. СО выданные рабочим считаются собственностью учреждения и подлежат 

обязательному возврату: при увольнении, переводе на другое рабочее место, для которой 

выданное СО не подходят. 

6.2.Контроль за соблюдением настоящего  Положения  осуществляется заведующим 

хозяйством и специалистом по охране труда. 



 

Приложение №1 

к Положению о порядке обеспечения работников  

МБОУ «Земляничненская СШ» Белогорского района  

Республики Крым специальной одеждой 

от  09.01.2017г. 

Лицевая сторона личной карточки 

  

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА N ___ 

учета выдачи СО 

Фамилия _________________________________              Пол ____________ 

Имя _____________ Отчество ________________             Рост ____________ 

 Структурное подразделение__________________            Размеродежды ____               

Профессия (должность) _____________________              

Дата поступления на работу _________________               

Дата изменения профессии (должности) или                      

переводе в другое структурное                                             

подразделение _____________________________             

 

Предусмотрена выдача: 

________________________________________________________________ 

  

Наименование СО Пункт типовых 

норм 

Единица 

измерения 

Количество на год 

        

        

        

  

Заведующий хозяйством _______________________ 

                                        

  

Оборотная сторона личной карточки 

Наимено- 

вание    

СО     

Выдано        Возвращено           

дата кол- 

во  

%    

из-  

носа 

подпись 

получившего 

СО 

дата кол- 

во   

%    

из-  

носа 

подпись 

сда- 

вшего 

СО 

Подпись 

приняв-

шего 

СО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

                    

                    

                    



  

Приложение №2 

к Положению о порядке обеспечения работников  

МБОУ «Земляничненская СШ» Белогорского района  

Республики Крым специальной одеждой 

от  09.01.2017г. 

 

Журнал выдачи СО 

Наимено- 

вание    

СО   

Выдано Возвращено 

дата кол- 

во  

%    

из-  

носа 

подпись 

получившего 

СО 

дата кол-  

во   

%    

из-  

носа 

подпись 

сда- 

вшего 

СО 

Подпись 

приняв-

шего 

СО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

                    

                    

  

  

  

 

 

 


